
Leveranse
Vi treng kundemedarbeidarar til å arbeide 

med leveranse på Fiber, ADSL og radio.

Registrere og utføre bestillingar av 

våre tenester og produkt

Endring av abonnement 

Fakturering 

Kundehandsaming pr telefon og e-post

Vi søker deg som har god kjennskap til ulike

dataverktøy, og er god på sakshandsaming

Seljarar
Vi søker etter unge salstalent med eigenskapar som:

Har evne til å fremstille ny teknologi 

på ein enkel måte

Har salsfokus og blir motivert av å skape resultat

Er gode til å skape tillit, oppnå kontakt 

og byggje relasjonar

Er løysingsorientert og kan arbeide på kveldstid

Har evner til å organisere, planlegge 

og følgje opp eigne aktivitetar

Har sertifikat på bil, og kan reise i jobben

Dine arbeidsoppgåver:
Sal innan Enivest sitt nyaste satsingsområde fiber

Sal av tenester på fiber infrastruktur, 

slik som TV, telefoni og høghastighets internett

Sal via telefon og oppsøkjande

Rekneskap
Vi er på utkikk etter ein regnskaps-

medarbeidar som kan utføre: 

Fakturering

Bilagskontroll og bokføring 

Kundehandsaming pr telefon og e-post 

Avstemming

Vi søker deg som har god kunnskap til ulike data-

verktøy, er nøyaktig og har erfaring eller utdanning 

innanfor rekneskap.

Kundeservice
Vi treng kundemedarbeidarar som 

kan utføre blant anna:

E-post handsaming 

Teknisk support 

Feilsøking, problemløysning og veiledning for kunde 

Logge/rapportere henvendingar 

Kundehandsaming pr telefon og e-post

Vi søker deg som har god kunnskap til ulike 

dataverktøy, og er god på kundehandsaming.

Enivest tilbyr: 
Konkurransedyktige vilkår 

Gode forsikringsordningar 

Gode høve til fagleg/personleg utvikling 

Ekstremt godt arbeidsmiljø

Generelt for alle stillingane: Du treng god kjennskap til ulike dataverktøy, fortrolig med bruk av pc og inter-

nett. Manglande utdanning kan kompenserast med erfaring, det vert gitt grundig opplæring innanfor alle 

stillingane. 

Arild Fleten, tlf. 970 54 376 / arild.fleten@enivest.no kan kontaktast ved spørsmål angåande 

stillingane som seljar. Kontaktperson for stillingane innan leveranse, rekneskap og kundeservice er Monica 

Skilbrei tlf. 913 95 308 / monica.skilbrei@enivest.no

Søknad med CV, vitnemål og attestar kan sendast til: Enivest AS, Postboks 123, 6801 Førde

Eller på e-post til: jobbsoknad@enivest.no Merk: ”søknad på stilling”

Søknadsfrist: 18. september 2009

kan sendast til: Enivest AS, Postboks 123, 6801 Førdede

st.no Merk: ”søknad på stilling”

ber 2009

Utbygginga er i gang!

Temperaturen

stig...

Enivest er eit breibandsselskap etablert 10. oktober 2000 og har i dag 30 tilsette. Hovudak-

sjonærane er Sunnfjord Energi AS, Sogn og Fjordane Energi AS, BKK Marknad AS, Stryn 

Energi samt fleire mindre aksjonærar i Sogn og Fjordane. Enivest har dei neste åra planlagt 

store investeringar for bygging av Fiber Til Heimen (FTH). FTH satsinga gjev oss spennande 

utfordringar i å levere GET TV, telefoni og internett, såkalla Tripple Play.

Enivest - Fylkes største breibandsleverandør

- Og vi treng enda fleire dyktige medarbeidarar

innanfor fylgjande avdelingar:
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